[TpuHATO pereHuem
[eJarornyeckoro cosera
npotokon Ne 2 o1 04.12.2015r.

NOJIOXKEHUE
10 NPOBEACHHIO ATTECTAUHN NEAATOTHUECRHX padoTHUKOB
B MYHHIHIAILHOM Y4PEAICHIH JIONOJIHHTEILHOT0 00pa3oBaHHs
«LleHTp A0MOIHHTEALHOTO 00Pa3oBAHHST /151 jieTei»
OxTrsiGpberoro paiiona r. Capatosa

[. O0uue moJIoKeHus

1.1. Hacrositmil nopsiioK arrectauny neaaroruiecnx pabOTHMKOB (1ajiee
- Tlonoxenue) onpejeser Npasuia MPOBEACHHs ATTCCTALMH MearorHueckux
pabOTHUKOB MYHHIMNAIBHOIO  YUPEAICHIA JIONOJHUTENILHOTO  00pasoBanus
«LleHTp JOMOAHUTENLHOTO 0OpasoBarus Ui pereity OKTa0pbCKOro panoHa I
CaparoBa  (nanee - Vupesaenue),  Peaju3ylounux  JONOTHHTCILHBIC
06111e00pa3oBaTelbible 00ILEPA3BUBAIOLIIE IIPOTPAMMDI.

1.2. Topsinok aTrecTaiiii CoCTaBIeH Ha OCHOBAHHH.

- denepanbubiv 3akonom "00 obpasosanin B Poccriickoll Bepepatyin” 01
29.12.2012 r. Ne 273-@3;

- Tpukaza MuuctepeTsa 00pasoBanis 1 HAyKH Poccuiickoit Penepaitin 0T
07 anpens 2014 r. Ne 276 «OG yreeprkaenny Tlopsiika NPOBEACHUS aTTeCTALIH
Hearoruueckux paboTHUKOB OPraHu3alfi, OCYILECTRIAIONHIX obpa3oBaTe/bHYIO
JESTEIBHOCTDY,

- Tlonoxenuss MuHucrepera 00pazoBatus 1 HayKH1 Poccuiickoit denepanun
o1 03.2013r. Ne 460, :

- HomeHknarypa JOJKHOCTCH Earornicckux pabOTHUKOB Opraiu3alii,
OCYLIECTBISIONIX 00PasOBATEbHYIO ACATCABHOCTD, JIOJDKHOCTEl pyKOBOJMTE CH
00pazoBaTe/IbHbIX opraHusaliiit, yrBepAaICHas [TocTanoBaeHUEM llp’dBH."l‘CJlb(."l‘lia
Poccuiickoit (ejiepartu o1 08 asrycra 2013 1. Ne 678,

- Tlucemom Jlemapramenra, — 00LIEro oOpaszoanus ~ MunucIepeTBa
o0pasoBanus 1 HayKH Poceuiickoit Geaepatnu ot 29 Hosbpst 2010 T Ne 03-339
«O MeTOMMKe OLEHKM YpOBHS KBAIM(UKALMM MEAArOTHICCKIX pabOTHHKOBY
(ranee Metoauka).

1.3. ATTectanusi NPOBOJMTCS B HEISX YCTAHOBICHHS COOTBCTCTBIV YPOBHS
KBAIM(UKALIHN TI¢arorHICCKuX paGoTHUKOB TPEOOBAHMAM, MPEABSBILICMBIM K
MOATBEPKIEHHIO COOTBETCTBHS NE/IArOrHiCCruX pabOTHUKOB 3aHAMACMbIM HMH
JIOJKHOCTSIM Ha OCHOBE OLCHKH HX NpoecCHOHANLHOM e TeIILHOCTH.

1.4. OCHOBHBIMH 3a/1a4aMH arTecTalim ABJsHoTes:



- CTUMYJIMPOBAaHUE LIEJIEHANPABIECHHOIO, HENPEPHIBHOTO MOBBIILIEHUS YPOBHS
KBaJM(UKALMN TEJAarOTUYECKUX PabOTHUKOB, UX METOJOJOTHYECKON KYIBTYpHI,
JUYHOCTHOTO MNPO(ECCHOHAIBHOIO POCTA, HCIIOJIB30BAHUS HMH COBPEMEHHBIX
NeAarornyeCcKuX TeXHOJIOTU;

- IOBBIIIEHNE 3(PPEKTUBHOCTH U KAYECTBA MEJArOrMYECKOr0 U PYKOBOJISLIETO
TpyAa;

- BBISIBJIEHUE TMEPCIEKTUB HCIIOJIb30BAHUS MOTEHIUAIBHBIX BO3MOXHOCTEN
Nearornyecknux paboOTHUKOB,;

- ompeJesieHre He0OX0AUMOCTH TOBBIIICHUS KBAIU(DUKAIIUN T€IarOrM4eCKUX
PaOOTHHKOB,

- obecnieuenue nuddepeHnran ypoBHS OIUIAThl TPyJda IMEJArorH4ecKux
pabOTHUKOB.

1.5. OCHOBHBIMM NpPHHLIMIAMHU aTTECTALUUU SBISIOTCS KOJUIETHAJIBHOCTD,
[IACHOCTh,  OTKPBITOCTh, OOECHEeYMBaIONUIMe OOBEKTUBHOE OTHOIICHHE K
MEeIaroruueckuM  pabOTHUKAM,  HEIOMYCTUMOCTh  JUCKPUMHUHAIIMM  TIPHU
MIPOBEICHUH aTTECTALUU.

1.6. Arrecraumu B 00s3aT€IbHOM MOPSAAKE MOJIEKAT MEAArornyecKue
pabOTHUKHN YUpekJeHHUs, HE MMEIOIINe KBATM(PUKAUUOHHBIX KaTeropuil (mepBoi
WIM BBICHICH), BKJIIOYAas MEJarorudyeckux paOOTHUKOB, OCYUIECTBISIOIUX
NEIarornYecKyto JIeATebHOCTh IMOMHUMO OCHOBHOW paboOThl, a TaKxe IO
COBMECTHUTENIBLCTBY, KPOME MEIarorn4ecKuX paObOTHUKOB, YKa3aHHBIX B MMyHKTE 1.8
nanHoro [lonoxeHus.

1.7. Cpoku npoBeieHus: aTTECTALNH.

1.7.1. Arrectauus npoBOAUTCS OJIUH pa3 B IATH JIET.

1.7.2. B cnyyasix, korma Yy paboromareis HMEIOTCS OCHOBaHHS MJIs
OCYIIECTBIICHUSI OLEHKA NPOPECCHOHATBHON JeSTeNIbHOCTH MEAaroruyeckoro
paboTHHKAa B MEXKATTECTAIMOHHBIA Tepuoj (3kajmoObl yYalluxcs, pOaUTeNen
(3aKOHHBIX MPEACTABUTENEH) HA HU3KHE TIOKA3aTelad pe3ysbTaToB padoThI,
KayecTBa O0Opa3OBaHMs, BOCHUTaHUS W [p.), paboTojaresb BIPABE NPHUHSITH
pElIeHre O MPOBEICHUH BHEOUYEPEIHOM aTTECTAlUU MEJaroruueckoro paboTHUKA,
B TOM 4YHCI€ HE3aBUCUMO OT HaJIW4uhsig Yy HEro TMepBOM WM BbICIHIEH
KBAJIM(PUKATMOHHOW KaTeropuu, MO MpaBWIIAM, NPETyCMOTPEHHBIM HACTOSIIUM
[Tonoxxenuem.

1.8. ATTecranuu He MOAJIEXKAT CIASAYIONINE EAArornyeckue pabOTHUKHU:
1.8.1. mpopaboTraBiire B 3aHUMAEMOM JIOJDKHOCTH MEHEE JIBYX JIET B JAHHOM
OpraHu3allly;
1.8.2. 6epeMeHHbBIC KESHIIIUHBL;
1.8.3. JKeHIIMHBI, HAXOAAILIUECS B OTITyCKe 110 OEPEMEHHOCTH U POJiaM;
1.8.4. HaxonsmMecs B OTIYCKE MO yXOIy 3a peOEHKOM J0 JOCTHKEHHUS UM
BO3pacTa TpeX JIET;
AttecTtanus neAarornyecKux PabOTHHUKOB, MPENYCMOTPEHHBIX
noanynkramu 1.8.3 u 1.8.4 nynkra 1.8 nannoro [lonoxeHus, BO3MOKHa HE paHee
YyeM uepes J1Ba rojia MOCje UX BbIXO/A U3 YKa3aHHBIX OTITYCKOB.



II. ATTecTallMOHHAsE KOMHUCCHS

2.1. Arrecramus  NeAarorMyeckux paOOTHUKOB  YUpPEKIEHUS  Ha
YCTAHOBJICHHE COOTBETCTBHSI  YPOBHS  KBalU(PUKAIIMOHHBIM TPEOOBAHUSIM,
MIPOBOJIUTCS aTTECTALIMOHHOW KOMUCCHUEH, PopMHUpPyeMOI Ha OCHOBAHUM MPUKA3A.

2.2.  Arrectanus TE€AarorM4ecKuX paOOTHHKOB HA  COOTBETCTBHUE
3aHUMAeMOW  JIOJDKHOCTHM  OCYILIECTBISIET  aTTECTAllMOHHAs  KOMMCCHS,
CaMOCTOSITENILHO (DOPMUPYEMOU YUpeKIEHUEM.

2.3. ®opMupoBaHHE, CTPYKTypa M COCTAaB AaTT€CTAlMOHHONW KOMHCCHUH
YupexaeHusl.

2.3.1. ArtecranuoHHasT KOMMCCHUSI CO3/A€TCS MPUKA30M OpraHu3allud B
COCTaBe TMpeAceaaTeNsi KOMUCCHHM, 3aMECTHUTENs MpeAacenaTens, CeKperaps u
YJICHOB KOMUCCUHU B (OPMUPYETCS U3 Ynciia paOOTHUKOB OpPTraHU3aIiH, B KOTOPOM
paboTaeT  MEOAaroru4ecKkuii  paOOTHUK,  TPEACTABUTENST  MPOQCOIO3HOU
OpraHu3alyu.

2.3.2. CocraB arTecTallMOHHON KOMHUCCUU (POPMHUPYETCS TaKUM 00pa3oM,
YTOOBI ObLJIa MCKJIFOUEHA BO3MOXKHOCTh KOH(DJIMKTa MHTEPECOB, KOTOPHIA MOT OBl
MOBJIUATH HA MPUHUMAEMOE aTTECTAIlMOHHON KOMUCCUEH pelIeHuE.

2.3.3. YwucineHHBIH COCTaB AaTrTECTAallMOHHOM KOMHCCHM — HE MeHee S
YEJI0BEK.

2.3.4. llepcoHanbHBII COCTaB aTTECTALMOHHON KOMHUCCHHM YTBEPKIAETCS
PUKa30M JIUPEKTOpa Y UpEKICHHUS.

2.3.5. Cpok JeicTBUS aTTECTAllMOHHOW KOMUCCHUM COCTABIISIET 1 TO/I.

2.3.6. IlonHOMOUYMSI OTIEIBHBIX YJIEHOB AaTTECTAlMOHHOW KOMHUCCHH
MOTYT OBITh JOCPOYHO TPEKPAIICHbI MPHUKA30M JUPEKTOpa YUPEKICHUS IO
CIEAYIOIINM OCHOBAHUSIM:
- HEBO3MO)XHOCTD BBITIOJTHEHUS 00SI3aHHOCTEHN 110 COCTOSIHUIO 310POBbBSI;
- YBOJIbHEHHE YICHA aTTECTAlMOHHOW KOMUCCHH;
-HEUCIIOJIHEHUE WJIM HEHAJJIeKAIllee MCIOTHEHUE OO0SI3aHHOCTEH ujieHa
aTTEeCTAIMOHHON KOMHUCCHH.

2.4. TIlpencenarenp aTTeCTALlMOHHON KOMUCCHU:

- PYKOBOAUT JEATENBHOCTBIO ATTECTAIIMOHHONW KOMHUCCHH;

-IIPOBOAUT 3aCENAHUS aTTECTALMOHHON KOMUCCHH;

- pacnpenensieT 00s3aHHOCTH MEXTy YJI€HAMU aTTeCTAllMOHHOW KOMUCCHHY;

-OlpeaensieT IO CONIACOBAaHUIO C  YIEHAMM KOMHUCCHUM  TOPSIOK
paccMOTPEHHUS BOIIPOCOB;

-opranu3yer paboTy WICHOB aTTECTAIMOHHOW KOMHUCCUU TIO PACCMOTPEHHUIO
MPEIIOKEHUH, 3asiBICHUN M JKajJo0 arTecTyeMbIX paOOTHUKOB, CBSI3aHHBIX C
BOIIPOCAMH MX aTTECTAIUU;

- NOJIMKCHIBAET MPOTOKOJIBI 3aCEIAHUIN aTTECTALIMOHHON KOMUCCHUU;

- KOHTPOJIMPYET XPAHCHUE U YUET JIOKYMEHTOB I10 aTTECTallNH;

- OCYILIECTBIISIET APYTUE€ MOTHOMOYMSI.

2.5. B cinyuae BpeMeHHOTO OTCYTCTBUS (00JI€3HU, OTITYCKA, KOMAaHIUPOBKHU U

JIPYTUX YBAXUTEIBHBIX TMPUYMH) TMpeJAcenaTess arTeCTallMOHHONM KOMHCCUU
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MOJIHOMOYMSI TpeJicearessi KOMHCCMM TI0 €ro IMOPYYEHHIO OCYILECTBISET
3aMECTHTEINIb TpeJceaarelis KOMUCCHH JUO0O OJWH M3 YICHOB aTTECTAIMOHHOM
KOMUCCHHU.

2.6. 3amecTuTENb MPECENATEINS aTTECTAUOHHON KOMUCCHH:

-  UCHOJIHSET OOA3aHHOCTH Tpelcenareiass B €ro OTCYTCTBUE (OTHYCK,
KOMaHJIUPOBKA U T.I1.);
- Y4acTBYET B paboTe aTTeCcTallMOHHON KOMHUCCHUU;
- MPOBOAUT KOHCYJIBTAIIMH MEAaroruuecKuxX pabOTHUKOB,;
-paccMarpuBaeT OOpAIICHUS U JKaJIOOBbl aTTECTYEMbBIX I€IarOTHYECKUX
pabOTHUKOB, CBA3aHHBIE C BOIIPOCAMH MX aTTECTAIUH;
-IIOJIMMCHIBAET MPOTOKOJIBI 3aCEIAHUIN aTTECTAIIMOHHON KOMUCCHY;
-OCYILECTBIISIET APYTUE TTOTHOMOYHS.
2.7. CekpeTrapb arTecTalldiOHHON KOMUCCHUM:
-[IOJUUHSIECTCSI  HEMOCPEJACTBEHHO  MPEJICEIaTeN0  arTeCTallMOHHOU
KOMHUCCHH;

-OpraHu3yeT 3aceaHus aTTeCTAllMOHHOW KOMUCCUU U COOOIIAET YieHaM
KOMUCCHH O JaTe U MOBECTKE JIHSI €€ 3aCEIaHMs;

-OCYIIECTBIISIET TPUEM U PETUCTPaAlUI0 JOKYMEHTOB (IpeACTaBICHUS,
JIOTIOJIHUTENIbHBIE ~ COOCTBEHHBIC  CBEJICHMS  TEIarorMueckux pabOTHUKOB,
3asBJICHUS O HECOMIACUHM C MPEJICTABICHUEM);

-BeIeT U 0OpOpMJISICT MPOTOKOJIBI 3aCEJaHNN aTTeCTAIlMOHHON KOMHUCCHUH;

-o0ecrieurBaeT OGOpPMIICHHE BBIMUCOK U3 IIPOTOKOJIA 3acedaHus

aTTeCTAllMOHHON KOMHUCCHUM;

-y4aCTBYET B PEIICHUU CIIOPOB M KOH(DIMKTHBIX CUTYallMi, CBI3aHHBIX C
aTTecTalyer nearornyeckux pabOTHUKOB;

-o0ecrieunBaeT XpaHeHHWE © YYET JOKYMEHTOB II0 aTTeCTAIHH
MEJaroru4ecKux pabOTHUKOB;

-MOJNIMCHIBAET TPOTOKOJIBI 3aCEJaHU aTTECTAlMOHHOM KOMUCCHUU,
BBITIUCKHU U3 MPOTOKOJIA;

-OCYIIECTBIISIET APYTHE TOTHOMOYHS.

2.8 UneHbl ATTeCTallMOHHON KOMHCCHM:

-y4acTBYIOT B pa00Te ATTECTallUOHHOW KOMHUCCHUH,

-HIOJIMMUCHIBAIOT ITPOTOKOJIBI 3aCEAAHUN aTTECTAIMOHHOW KOMUCCHH.

2.9 Ilopsimok paboOTHI aTTECTAIIMOHHON KOMUCCHH.

2.9.1. 3acenanus arTeCcTalMOHHON KOMUCCUHU TTPOBOMSITCS B COOTBETCTBUU C
rpauKOM aTTeCTAllMH, YTBEPKICHHBIM JTUPEKTOPOM Y UpPEIKICHUS.

2.9.2. 3aceganue cuuTaeTcsl MPaBOMOYHBIM, €CIIM HA HEM MPUCYTCTBYET HE
MEHEee JIBYX TPETEH OT OOIIETro Ynciia WICHOB KOMHUCCHH.

2.10. K nokyMeHTanuuy arTeCTaliMOHHONM KOMUCCUU OTHOCSITCSA:

-IpUKa3 JAUPEKTOpa YUpexJeHUss O cocTaBe, rpaduke 3aceqaHuid
aTTECTAllMOHHOM KOMHUCCHHU;

-IIPOTOKOJIBI 3aCENAHUMN aTTECTAlMOHHOW KOMUCCHUUY;



- JOKYMEHTBI 0 aTTeCTallH MeJarorndeckux U PyKOBOASIINX paOOTHUKOB
B COCTaBE€ JIMYHBIX JesI (IpPEICTaBICHUE, BBINHCKA W3 IPOTOKOJA 3acEHaHus
aTTeCTAallMOHHOW KOMHUCCHH);

- )KypHAJIOB PErUCTpPalluy JOKYMEHTOB:

1) KypHanm perucTtpauuu MpPEeACTABICHUA HAa aTTEeCTalHI0 C LENbI0
MOJATBEPKACHHUSI COOTBETCTBUSl IEJArOTMYECKUX  paOOTHHUKOB 3aHUMAaeMOM
JOJIKHOCTH;

2) OKypHal PpErucTpaldd NUCBMEHHBIX OOpalleHud NeaarornyecKux
PabOTHUKOB.

3. llopsAaoK aTTecTALMM NMEJATOTHYECKHUX M PYKOBOASIIIAX PA0OTHHKOB
C LEJIBI0 NOATBEPKIACHUS COOTBETCTBHUS 3AaHMMAEMOi 10JIKHOCTH

3.1. Pemienue O nOpOBEACHUM AarTeCTAlUM I[E€JArOTUYECKUX pabOTHUKOB
NPUHUMAETCS JUPEKTOpPOM. [IUpeKkTop M3AaeT COOTBETCTBYIOLIMN MpHKa3,
BKJIIOYAIOIINKA B ce0sl CHHCOK paOOTHUKOB, MOAJEKAIIUX AarTecTaluu, rpaduk
MIPOBEJICHUS aTTECTAalMd M JOBOAUT €ro IOJ POCHUCH /10 CBEACHHS KaKIOrOo
aTTeCTYyEMOI0 HE MEHEe, YEM 3a MECSII] 10 Hayaja arTecTaluu.

3.2. B rpaduke npoBefeHUs aTTecTaliy YKa3bIBalOTCA:

- ®UO negaroruyeckoro pabOTHHKA, MOJISKAIIETO aTTeCTAllUH;

- TOJIKHOCTh NIEIarorTHYeCKOr0 pabOTHHUKA;

- JlaTa ¥ BpeMs IPOBEICHUS aTTECTALNY;

- JlaTa HallpaBJICHUS NIPEICTABIEHUSI B aTTECTAlMOHHYIO KOMUCCHIO.

3.3. IlpencraBnenue nupekropa Yupexaenus ([Ipunoxenue 1).

3.3.1.IIpoBenenue aTTecTaluuu [EIarOrMYECKUX pabOTHUKOB
OCYLIECTBIISETCA HA OCHOBAaHUU NPEJCTABICHUS B aTTECTAMOHHYIO KOMUCCHIO.

3.3.2. B mpencraBieHUM JOJKHBI COAEPKATHCSA CIEAYIOLIME CBEIEHUS O
pabOTHHUKE:

- pamunus, UMsi, OTYECTBO;

- HAMMEHOBAaHME JTOJDKHOCTH Ha J1aTy MPOBEICHUSI aTTECTALINH;

- JlaTa 3aKJIF0YEHUs 10 3TOM TOJKHOCTU TPYIOBOTO 1I0TOBOPA;

- YPOBEHb 00pa30BaHMs U KBaTU(UKAIMS IO HAMIPABICHUIO MOJITOTOBKY;

- nH(OpMaIUs O MPOXOKJACHUH MMOBBIIIEHUS KBaM(DUKAIUY;

- pe3yabTaThl MPEIbAYIIUX aTTeCTalui (B ClIy4yae uX MPOBEACHHUS);

- MOTUBHPOBAaHHAS BCECTOPOHHSIS U 00BEKTUBHAS OLICHKA
npo(eCcCHOHANIbHBIX, JEJOBBIX KauecTB, pE3yjibTaToB MNPO(eCcCHOHATbHON
NeSITEIbHOCTH Ha OCHOBE KBAIM(PHUKAIIMOHHOM XapaKTEpUCTHKHU MO 3aHUMaeMOn
JOJKHOCTH B TOM 4YHCI€ B CIydasX, KOIJa BBICIIEE WIH CpEIHEE
npodeccuoHaibHOE  00pa3oBaHHME  MENarorHuecKux pabOTHUKOB  HE
COOTBETCTBYeT MNpO(HII0 MPEernoAaBaeMoro mpeamera Jubo  mpoduiro
NEATENbHOCTH B OpraHU3allM, Yy4YacTUs B JESATENbHOCTH METOIUYECKHX
00bETMHEHUI U UHBIX (OpMaX METOAMYECKON paOOTHI.

3.3.3. Ilemarornueckunii pabOTHUK C TPEJCTaBICHUEM JOKEH OBbITh
O3HAaKOMJIEH paboTo/aTeNieM MOJl POCHUCh HE MO3[HEE, YeM 3a MecCsI] 10 AHS
npoBeneHus  arrecranuu.  Ilocine  o3HaKOMJieHHMsS € TPEJCTaBICHUEM
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MEeAaroruyeckuii pabOTHUK WMEET TMPaBO TPEJACTABUTh B aTTECTAIMOHHYIO
KOMHCCHIO COOCTBEHHBIC CBEJCHHS, XapaKTEePU3YIOIIUE €ro  TPYIAOBYIO
JEATEeNIbHOCTh 3a TMEPUOJ C Jarbl MpebIAylled arrecTtauuu (Ipu MEPBUYHOU
arTecTalli — C JaThl MOCTYIUJIEHUs Ha paldoTy), a TakXkKe 3asBICHHUE C
COOTBETCTBYIOIIUM OOOCHOBAaHHMEM B CJIydya€ HECOIJIaCus CO CBEJICHHSIMU,
CoJIepKaITUMUCS B TIPEACTABICHUN .

3.3.4. Ilpu oTKa3ze Menaroru4eckoro WM PYKOBOMSILErO pabOTHHUKA OT
03HAKOMJICHUS C MPEJACTABICHUEM PadO0TOAATENsI COCTABIAECTCS COOTBETCTBYIOIINI
aKT, KOTOPBIA MOAMUCKHIBAETCSl pabOTOIaTeNIeM U JTUIAMH, B IPUCYTCTBUH KOTOPBIX
COCTaBJICH aKT.

3.4. TlpoBeneHue arrecTaliy MNe1arorn4eckux pabOTHUKOB HA COOTBETCTBUE
3aHUMAaEMOU JTOJKHOCTH:

3.4.1. llegarornyeckuii pabOTHUK JOKEH JTUYHO MPHUCYTCTBOBAThH MPU €TI0
aTTecTalliy Ha 3aCe/IaHNM aTTeCTAllMOHHOW KoMUccHU. B ciiydyae HEBO3MOXXHOCTH
NPUCYTCTBHSL pPa0OTHWKA B JCHH TMPOBEACHHS aTTECTAllMd Ha 3aceJaHuu
aTTeCTAllMOHHOM  KOMHMCCHUM [0  YB@OXKUTEIbHBIM  HOpuurHam  (0OJIe3Hb,
KOMaHJAUPOBKAa W Jp.) B Trpaduk arTecTald BHOCATCS COOTBETCTBYIOIIUE
W3MEHEHUS.

3.4.2. Ilpu HesiBKe paOOTHUKA HA 3aCeIaHUe aTTEeCTAIlMOHHON KOMUCCUM 0€3
YBOKUTEIbHOW MPUYUHBI KOMHUCCHS BIpPaBE IMPOBECTH AaTTECTAlMI0 B €ro
OTCYTCTBUE.

3.4.3.0ueHKa eATeTbHOCTH NEAarorn4eckux pabOTHUKOB Ha COOTBETCTBUE
3aHUMAEMOMU JIOKHOCTH

- MeJarorudeckde  paOOTHUKM B XOI€  aTTeCTallud  MPOXOIST
KBATU(DUKAIMOHHBIC UCTIBITAHUS B MUCBMEHHOU (POpME 10 BOIIpocaM, CBSI3aHHBIM
C OCYIIECTBICHUEM HMH MEIaroruuecKoll JeSITeIbHOCTH 10 3aHUMaeMOU
JOJKHOCTH. (MPUITOKEHHE 2)

- aTTecTallMOHHAas KOMHUCCHUSI pacCMaTpUBaeT CBEACHUSA O MEAarornueckoM
pabOTHUKE, COJAEpKalllUeCcs B TMPEACTABICHUU, 3asBICHUE aTTECTyeMOIo ¢
COOTBETCTBYIOIIMM OOOCHOBAaHHUEM B CIydae HECOIIacusi C MPeJCTaBICHUEM
JTUPEKTOpa, a TakXKe JaeT OIEHKY COOTBETCTBUS I€JarornuecKoro pabOTHUKA
KBaJTM(UKAITMOHHBIM TPEOOBAHUSM MO 3aHUMAEMOM JTIOJKHOCTH.

- oOcyxJeHue npodhecCUOHANbHBIX M JUYHOCTHBIX Ka4eCTB pabOTHHKA
MPUMEHUTENBHO K €ro JOHKHOCTHBIM OOSI3aHHOCTSIM U TOJHOMOUHUSAM JIOJKHO
OBITh OOBEKTUBHBIM U JI0OPOKETIATEIIHHBIM.

- OIIEHKA JIeATEeTLHOCTH PAOOTHUKA OCHOBBIBAETCS HA €r0 COOTBETCTBUU
KBUTHU(DUKAITMOHHBIM TPEOOBAHUSIM IO 3aHUMAEMOM TOJDKHOCTH, OIpPENeICHUU
€ro y4acTusi B PEUICHUHU MOCTABICHHBIX MEpPe]l YUPEKICHUEM 3aJlad, CI0KHOCTH
BBINIOJIHAEMOM UM padoThl, €€ pe3ynbTaTuBHOCTU. [Ipu 3TOM B paBHOU Mepe
JOJDKHBl  YUUTBIBATHCSL  PE3YJIbTAThl  KBATU(DUKAIMOHHOTO HCHBITAHUS u
npoeCCHOHANIBHBIX KOMIETEHIMM TeIaroruueckoro pabOTHUKAa IO OILICHKE
JTUPEKTOPA.



4. IlopsiiOK NPUHATHUSA PelIEHUH ATTECTALMOHHON KOMHUCCHEI.

4.1. Tlo pesympratam arTecTaliil  MEIArOTHYECKOro  pabOTHUKA

aTTeCTallMOHHAs! KOMUCCHUS MPUHUMAET OJTHO U3 CIEAYIOIIUX PEIICHUM:

- COOTBETCTBYET 3aHMMAaeMOW JODKHOCTH (yKa3blBaeTCs JOJKHOCTh
pabOTHUKA);

- COOTBETCTBYET 3aHMMAaeMOW JOJDKHOCTH (yKa3blBaeTCs JIOJKHOCTh
pabOTHUKA) MPU YCIOBUM MPOXOKACHUS MPOo(EecCHOHATBLHONW MEePEenoArOoTOBKU
WJTU TIOBBIIICHUS KBaTU(DUKAIIUH;

- HE COOTBETCTBYET 3aHMMaeMOW IOJIKHOCTH (YKa3bIBaeTCS TOJIKHOCTh
paboTHUKA).

4.2. PenieHue arTecTalMOHHOM KOMHUCCHEN NPUHUMAETCS B OTCYTCTBHUE
aTTecTyeMoro pabOTHHKA OTKPBITHIM TOJOCOBAHMEM OOJBIIMHCTBOM TOJIOCOB
MPUCYTCTBYIOIIMX HA 3aCEAaHUU WICHOB aTrTeCTAllMOHHOW KOMUCCHH.

4.3. Ilpu paBHOM KOJIMYECTBE T'OJIOCOB YJIEHOB ATTECTAllMOHHONW KOMHCCHUH
CUMTAETCSA, YTO [MEJarorTMYeCKuii  pabOTHHUK COOTBETCTBYET 3aHUMAEMOIl
JOJKHOCTH.

44. Ilpu DPOXOXKICHUU ATTECTALMU MEAATOTUYECKHUI pabOTHUK,
SBJISIFOLIUNACS] YWICHOM aTTECTAI[MOHHON KOMHCCHUH, HE YYacCTBYET B TOJIOCOBaHUU
110 CBOCU KaHIUIATypE.

4.5. Pesymprarel  arrecTalMM  NEAArOrM4YeCKUM paboTHUKaM,
HEIMOCPEACTBEHHO MPHUCYTCTBYIOIIMM HA 3aCEIaHUM aTTECTALMOHHOW KOMMCCHH,
COOOIIIAIOTCS TIOCJIE MO/IBEIEHUS UTOTOB TOJIOCOBAHUS.

4.6. Pesynprarsl arrectaiiii OQOPMIISIOTCS TMPOTOKOJIOM U JOBOJISTCS 0
CBEJICHUSI aTTECTYEMBbIX O]l POCITUChH.

4.7. Peulienusi, pUHUMAEMbIE TUPEKTOPOM YUPEKICHUSA:

4.7.1. Pe3ynprarel arTecTanuu paOOTHUKA MPEACTABISIOTCS JTUPEKTOPOM
YUPEKICHHUS HE MO3AHEE YEM YePe3 TPU JHSA MOCIEe €€ MPOBEACHUS.

477.2. B cmyyae nOpu3HAHUA ~ NEAATOTUYECKOTO paboTHUKA
COOTBETCTBYIOIIMUM 3aHUMAEMOW JIOJDKHOCTH TP YCIIOBUM  MPOXOXKJICHUS
npodeCCUOHAILHON  MEPEeNOoArOTOBKM WM TIOBBIIMICHUS  KBaJIU(UKAIUU
paboronaTenb NMPUHUMAET MEpPbl K HANpPaBICHHUIO €ro Ha Npo(eCcCHOHATBbHYIO
MEePEINOArOTOBKY WJIM TOBBIIIEHHWE KBaIU(UKAIMM B CPOK HE TO37HEE OJHOTO
rojia MOCJ€ MPUHATHUS aTTECTAIMOHHON KOMUCCUEN COOTBETCTBYIOIIETO PELICHUS.

4.7.3. 1o 3aBepiieHHn0 00y4YeHUs TeIarorudeckuii paboTHUK MPECTABIISAET
B arTECTAIlMOHHYI0O  KOMHUCCHIO  OT4eT 00  OCBOGHMM  MpOrpamm
npoecCuoHaIbHON MEePENOArOTOBKY WIIH MOBBIIICHUS KBaTU(DUKAIUH.

4.7.4. B ciyyae npu3HaHHs [E€Iaroruuyeckoro pabOTHUKA IO pe3yibraram
arTecTalli  HECOOTBETCTBYIOIIUM  3aHMMAaeMOM  JIOJDKHOCTH  BCJIEJICTBHE
HEJOCTATOUYHON KBATM(PUKAIIMA TPYIAOBOW JIOTOBOp C HUM MOXET OBITh
pPacTOPTHYT B COOTBETCTBUU C IIYHKTOM 3 yactu | craren 81 TpymoBoro xomekca
Poccuiickoii @enepanun. YBOJIBHEHHE IO JTAHHOMY OCHOBAHUIO JOIYCKAaeTCH,
€CJIM HEBO3MO)XHO MEPEBECTH pAOOTHUKA C €ro MHUCbMEHHOIO COomiacus Ha
JIPYTYI0 UMEIOIIYIOCcsl Yy padoTofarens padoTy (Kak BaKaHTHYIO JOJDKHOCTh WJIU
paboTy, COOTBETCTBYIONIYIO KBamu(puKaluu pabOTHUKA, TaK M BaKaHTHYIO

7


consultantplus://offline/ref=7BD9F8B22C0912418FF587E9E4DFDA27FF30233EE21FC104F48DF42A37CAE5FC58BBC1A0C0lB4EG

HIDKECTOSIIIIYI0  JIOJDKHOCTh WJIM  HIDKEOIJIaYMBaeMylo paboTy), KOTOpPYIO
PaOOTHUK MOKET BBIMOJIHITH C YYETOM €r0 COCTOSIHUS 310POBbs (4acTh 3 cTarbu
81 Tpynooro koaekca Poccutickoit @eaepaiun).

4.8. Pe3ynbTarhl aTTecTalluy NMeAarornyeckuii pabOTHHUK BIIpaBe 00KajaoBaTh
B CyJIe B COOTBETCTBUH C 3aKOHOAATENbCTBOM Poccuiickon denepanun.

4.9. IlonBeneHre UTOTOB aTTECTALIUH.

[locne mnpoBeaeHWs arrecTalMyd IMEIarorTMYeCKUX W PYKOBOIALIUX O
MPU3HAHUU PE3YJbTATOB aTTECTAIUU.

Hacrosimiee Ilonoxxenue npuHATO B3ameH yrparuBuero cuiny Ilomoxkenus mno
MPOBEJCHUIO aTTeCTalldd TEJaroru4eckux paOOTHUKOB B MYHHIUIIAJILHOM
o011e00pa3oBaTeIbHOM  YUPEXKICHUH JOMOJIHUTEIBHOrO 00pa3oBaHus JAeTel
«llentp pomnosHUTENHEHOTO OOpazoBaHus it AeTei» OKTAOphCKOro paiioHa T.
Caparosa ot 29.05.2015r.

Hacrosimee Ilonoxxenue npunsto Ha Ilegarormueckom cosete MYJIO LJAOn/,
nporokoi Ne 2 ot 04.12.2015r

VYTBepKIE€HO U BBEIECHO B JeiicTBUE Mprka3zom aupekropa Ne 192 ot 04.12.2015r

Ilpunoscenue 1
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[IpencraBnenne AOMKHO OBITH MOAMMCAHO YUpPEXKICHHS W 3aBepeHo Imedarbio. C
MPEJCTaBICHUEM JIOJDKEH OBbITh O3HAaKOMJIEH arTecTyeMblil. @opma mpeAcTaBieHUs -
npousBosbHast. [IpencraBienne T0MKHO OTpaXkaTh OLIEHKY JESATEIBHOCTH aTTECTYEMOTO 3a 5 JIeT
IO MPEeIMETY aTTeCTal|H.

B arrecranmonHyro komuccuro MYJ10
«lleHTp HOMOTHUTENHLHOTO OOpa30BaHUS IS
nerei» OKTI0pbcKoro paiiona r. CapaTtoBa

IIpencraBienue
NeAarorn4eckoro paboTHNKa

(HaMMEHOBAaHUE MOPA3/ACICHHUS)

(DHO)
HA COOTBETCTBHE 3aHUMAEMOM TOJIKHOCTH

HaMMCHOBaAHHUC JOJIKHOCTH IIEJArOTHYCCKOT0 pﬁ6OTHI/IKa B COOTBETCTBHUH C TapPICbHKaHPIeﬁ

CBenenus 00 arrecTyeMoM:
Jara poxaeHnus

O6pa3zoBanue

HAanMCHOBaHHUC yqe6ﬂor0 3aBCACHUA

IO OKOHYaHHUSA

CIIEIHAJIbHOCTD U KBaJ'll/lq)l/IKaLll/lﬂ 10 JUIIOMY

Crax nenarornyeckoi paOoThI:

Crax paboThl B JaHHOM 00pa30BaTEIbHOM YUPEKACHUN
B JIAaHHOM JIOJKHOCTH:

Caenenus 0 pe3ylbTarax IpeablIyIuX aTTeCTaluii
(ecnu umeroTCA):

(peleHue aTTecTaluOHHOM
KOMHCCHH, J1aTa)

[ToBbIIeHNE KBaTU(DUKAITTN
(3a moceHUe 5 JET ¢ BBIAaUeH JOKYMEHTOB rOCYIapCTBEHHOTO 00pasia):

Tox HasBanwne OO6pazoBarenpHas Iporpamma Kommae
OKOHYAaHUS YUpCKACHUA CTBO
4acoB

OtpacneBslie Harpaabl, 3BaHus,
yu€Has CTENEHb, YUEHOE 3BaHUE




C uenpr0  MOATBEPKIEHUS  COOTBETCTBUS  3aHMMAeMOMl  JOJDKHOCTH  arTeCcTyeMOTro
Mearoruueckoro pabOTHUKA MOATOTOBIEHAa WHGOpPMAIMs O BCECTOPOHHEH M OOBEKTUBHOI

OLICHKC:

po¢heCCHOHANBHBIX, OOIINX KOMIICTCHITUH pabOTHUKA:

(- mpodeccroHaTBHBIC 3HAHUS, YMEHUS U HABBIKW; CTEIICHD PeaTu3aliy MpoheCCHOHATBFHOTO ONbITa Ha
3aHUMAaeMOH JOHKHOCTH;

- OpraHW30BaHHOCTb, UCIIOIHUTEIBHOCTD, UHTEHCUBHOCTH TPY/a, PA00TOCIIOCOOHOCTD, CAMOCTOSATEILHOCTh
peIIeHuit U IeHCTBUN);

pe3yabTaToB MPoheCCHOHATBLHOM IESITEIBHOCTH Ha OCHOBE KBATM(PUKAIIMOHHOMN
XapaKTePUCTUKU 110 3aHUMAEMOM JTOIKHOCTH:

Metoauct

JInunas noanuck Pacmmmdposka noamucu

M.II. « » 20 ©

C mpexacraBieHuEM U TOPSAKOM aTTecTaluu menarormdeckux pabdornukoB MYJIO LIJIOn/l
03HAKOMJICH(a).

« » 20 .

Jlata 03HaKOMIICHUS N1€1arOTMYECKOro pabOTHHKA [onmuce Pacmmdposka noanucu
(He MeHee 4eM 3a MecsIl 10 AHS aTTeCTalnm)
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	1.8. Аттестации не подлежат следующие педагогические работники:
	1.8.1. проработавшие в занимаемой должности менее двух лет в данной организации;
	1.8.2. беременные женщины;
	1.8.3. женщины, находящиеся в отпуске по беременности и родам;
	1.8.4. находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет;
	Аттестация педагогических работников, предусмотренных подпунктами 1.8.3 и 1.8.4 пункта 1.8 данного Положения, возможна не ранее чем через два года после их выхода из указанных отпусков.
	П. Аттестационная комиссия

	2.3.1. Аттестационная комиссия создается приказом организации в составе председателя комиссии, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии и формируется из числа работников организации, в которой работает педагогический работник, представителя профсоюзной организации.
	2.3.2. Состав аттестационной комиссии формируется таким образом, чтобы была исключена возможность конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемое аттестационной комиссией решение.
	3.3.2. В представлении должны содержаться следующие сведения о работнике:
	- мотивированная всесторонняя и объективная оценка профессиональных, деловых качеств, результатов профессиональной деятельности на основе квалификационной характеристики по занимаемой должности в том числе в случаях, когда высшее или среднее профессиональное образование педагогических работников не соответствует профилю преподаваемого предмета либо профилю деятельности в организации, участия в деятельности методических объединений и иных формах методической работы.
	3.3.3. Педагогический работник с представлением должен быть ознакомлен работодателем под роспись не позднее, чем за месяц до дня проведения аттестации. После ознакомления с представлением педагогический работник имеет право представить в аттестационную комиссию собственные сведения, характеризующие его трудовую деятельность за период с даты предыдущей аттестации (при первичной аттестации – с даты поступления на работу), а также заявление с соответствующим обоснованием в случае несогласия со сведениями, содержащимися в представлении .
	3.3.4. При отказе педагогического или руководящего работника от ознакомления с представлением работодателя составляется соответствующий акт, который подписывается работодателем и лицами, в присутствии которых составлен акт.
	3.4. Проведение аттестации педагогических работников на соответствие занимаемой должности:
	3.4.2. При неявке работника на заседание аттестационной комиссии без уважительной причины комиссия вправе провести аттестацию в его отсутствие.
	- обсуждение профессиональных и личностных качеств работника применительно к его должностным обязанностям и полномочиям должно быть объективным и доброжелательным.

	4.1. По результатам аттестации педагогического работника аттестационная комиссия принимает одно из следующих решений:
	- соответствует занимаемой должности (указывается должность работника);
	- соответствует занимаемой должности (указывается должность работника) при условии прохождения профессиональной переподготовки или повышения квалификации;
	- не соответствует занимаемой должности (указывается должность работника).
	4.2. Решение аттестационной комиссией принимается в отсутствие аттестуемого работника открытым голосованием большинством голосов присутствующих на заседании членов аттестационной комиссии.
	4.3. При равном количестве голосов членов аттестационной комиссии считается, что педагогический работник соответствует занимаемой должности.
	4.4. При прохождении аттестации педагогический работник, являющийся членом аттестационной комиссии, не участвует в голосовании по своей кандидатуре.
	4.5. Результаты аттестации педагогическим работникам, непосредственно присутствующим на заседании аттестационной комиссии, сообщаются после подведения итогов голосования.
	4.7.2. В случае признания педагогического работника соответствующим занимаемой должности при условии прохождения профессиональной переподготовки или повышения квалификации работодатель принимает меры к направлению его на профессиональную переподготовку или повышение квалификации в срок не позднее одного года после принятия аттестационной комиссией соответствующего решения.
	4.7.3. По завершению обучения педагогический работник представляет в аттестационную комиссию отчет об освоении программ профессиональной переподготовки или повышения квалификации.
	4.7.4. В случае признания педагогического работника по результатам аттестации несоответствующим занимаемой должности вследствие недостаточной квалификации трудовой договор с ним может быть расторгнут в соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации. Увольнение по данному основанию допускается, если невозможно перевести работника с его письменного согласия на другую имеющуюся у работодателя работу (как вакантную должность или работу, соответствующую квалификации работника, так и вакантную нижестоящую должность или нижеоплачиваемую работу), которую работник может выполнять с учетом его состояния здоровья (часть 3 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации).
	4.8. Результаты аттестации педагогический работник вправе обжаловать в суде в соответствии с законодательством Российской Федерации.

